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FICHA: FECHA: /|

NOMBRE DEL APRENDIZ:

RESPONSABLE DE LA EVALUACION: JUAN PABLO GARCIA MOLANO - INSTRUCTOR BILINGUISMO

EVIDENCIA A EVALUAR: My Travel Journal

COMPETENCIA: Interactuar en lengua inglesa de
forma oral y escrita dentro de contextos sociales y
laborales segun los criterios establecidos por el
marco comun europeo de referencia para las
lenguas.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:
Realizar intercambios sociales y practicos muy breves, con un
vocabulario suficiente para hacer una exposicion o mantener una

conversacion sencilla sobre temas técnicos.

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA:

Redactar de manera detallada las experiencias y
los nuevos “insights” de cada pais visto en
formacion.

CRITERIOS DE EVALUACION:
Describe correctamente lo aprendido de cada pais de manera
escrita, haciendo uso correcto del Past Simple Tense.

Momento 1 Momento 2
/1 /I OBSERVACIONES
VARIABLES/INDICADORES CUMPLE CUMPLE
SI NO SI NO
El aprendiz incluye informacién
1 relevante y precisa de cada pais de
manera detallada.
) El aprendiz hace uso correcto de la
estructura del pasado simple.
3 El aprendiz hace uso correcto de
mayusculas y signos de puntuacion.
El aprendiz demuestra gran
4 compresion de los datos dados sobre
cada pais.
5 El aprendiz es organizado y coherente
en sus ideas.
6 El aprendiz realiza entrega de Ia
evidencia en el tiempo establecido.

CONCEPTO FINAL

Momento 1

Momento 2

FIRMA INSTRUCTOR

FIRMA APRENDIZ




